Таблица: РКП-пр.у (ООУ). Промежуточные данные по общеобразовательному учреждению МОУ"Гимназия№6" г. Прохладного для определения достижения взятых обязательств по внедрению КПМО субъектом РФ Кабардино-Балкарская Республика 

Дата заполнения: «19» октября 2009г.
	N
	
	Значение показателя

	0.0у
	Вид образовательного учреждения
	Гимназия

  

	0
	Информация о системе образования на всех уровнях
	

	0.1у
	Количество учащихся (текущее) 
	663 чел. 

	0.1.1у
	Количество учащихся на первой ступени (1-4 класс)
	254 чел. 

	0.1.2у
	Количество учащихся на второй ступени (5-9 класс)
	354 чел. 

	0.1.3у
	Количество учащихся на третьей ступени (10-12 класс)
	55 чел. 

	0.2у
	Количество классов (текущее) 
	27 шт. 

	0.3у
	Количество работников в ОУ (текущее) 
	 74чел. 

	0.4у
	Количество учителей (текущее) 
	 37чел. 

	0.5у
	Годовой бюджет учреждения 
	 26606,481тыс. руб. 

	0.5.1у
	Объем фонда оплаты труда учреждения на год (в соответствии со сметой с учетом уточнений на 1 сентября 2009 года)
	17690,715 тыс. руб. 

	0.5.2у
	Объем учебных расходов учреждения на год (в соответствии со сметой с учетом уточнений на 1 сентября 2009 года)
	298 тыс. руб. 

	0.8у
	Является учреждение городским или сельским
	городское  

	0.9у
	Текущее количество учащихся IX классов 
	79чел. 

	0.10у
	Текущее количество учащихся X классов (или X и XI классов для вечерних учреждений) 
	0 чел. 

	0.11у
	Текущее количество учащихся XI классов (или XII классов для вечерних школ) 
	55 чел. 

	2
	Переход на нормативное подушевое финансирование общеобразовательных учреждений (НПФ)
	

	2.1у
	Получает ли учреждение финансирование по нормативу?
	Да

	2.3у
	Имеет ли учреждение финансовую самостоятельность? 
	Да

	2.4у
	Школа имеет собственного бухгалтера
	Да

	2.5у
	Школа оплачивает услуги Централизованной бухгалтерии из сметы школы
	нет

	4
	Развитие сети общеобразовательных учреждений региона: обеспечение условий для получения качественного общего образования независимо от места жительства
	

	4.0.1
	Наличие в учреждении 1 ступени общего образования
	Да

	4.0.2
	Наличие в учреждении 2 ступени общего образования
	  Да

	4.0.3
	Наличие в учреждении 3 ступени общего образования
	  

	4.1.8
	Полная обеспеченность предметов федерального компонента базисного учебного плана учителями в соответствии со специальностью (квалификацией), что подтверждается документом о профессиональном образовании или профессиональной переподготовке 
	Да

	4.1.9
	Обеспеченность программ профильного обучения и предпрофильной подготовки учителями не ниже 2 квалификационной категории 
	Да

	5
	Расширение общественного участия в управлении образованием
	

	5.4.1у
	Имеет ли образовательное учреждение собственный сайт в сети Интернет
	 Да

	5.4г
	Ссылка на сайт образовательного учреждения 
	  http://www.gimna6.narod.ru 


Таблица: РКП-нсот.у (ООУ). Сведения о переходе на НСОТ общеобразовательного учреждения МОУ"Гимназия №6" г. Прохладного муниципального образования городской округ Прохладный субъекта РФ Кабардино-Балкарская Республика 
Дата заполнения «13» октября 2009г.
	N
	
	Значение показателя

	1
	Введение новой системы оплаты труда учителей (НСОТ)
	

	1.5у
	Перешло ли учреждение на НСОТ 
	да

	1.5г-1
	Дата принятия нормативного акта учреждения о переходе на НСОТ 
	01.12.2008г 

	1.5г-2
	Реквизиты нормативного акта 
	Приказ №44/3-ОД от 01.12.2008 г «О переходе ОУ на НСОТ

 работников учреждения»



	1.5г-3
	Ссылка на страницу в сети Интернет, содержащую текст нормативного акта 
	http://gimna6.narod.ru/prikaz_44.doc 

	1.6у
	Наличие в Положении о стимулирующей части оплаты труда учета:
	

	1.6.1у
	- индивидуального прогресса (динамики обучения учащихся)
	да

	1.6.2у
	- результатов формирования ключевых компетентностей учащихся
	да

	1.6.3у
	- и оценки внеучебных достижений школьников
	да

	1.6.4у
	- использования внеурочных форм организации образовательного процесса по предмету
	да

	1.7у
	Степень реализации принципов НСОТ (заполняется на основе Положения о переходе на новую систему оплаты труда):
	

	1.7.1у
	Предусмотрено ли в Положении разделение оплаты труда педагогических работников системы общего образования на базовую и стимулирующую части? 
	да

	1.7.2у
	Регламентирован ли принятым в Вашем ОУ Положением учет в базовой части оплаты труда учителей интенсивности труда (численности обучающихся в учебных группах) 
	да

	1.7.3у
	Регламентирован ли принятым в Вашем ОУ Положением учет в базовой части оплаты труда учителей особенностей образовательных программ (в т.ч. сложность, приоритетность предмета, профильное обучение, углубленное обучение и т.п.) 
	да

	1.7.4у
	Учитывается ли в базовой части оплаты труда подготовка к урокам и другим видам учебных занятий?
	да

	1.7.5у
	Учитывается ли в базовой части оплаты труда проверка письменных работ?
	да

	1.7.6у
	Учитывается ли в базовой части оплаты труда изготовление дидактического материала и инструктивно-методических пособий?
	да

	1.7.7у
	Учитываются ли в базовой части оплаты труда консультации и дополнительные занятия с обучающимися?
	да

	1.7.8у
	Учитывается ли в базовой части оплаты труда классное руководство?
	да

	1.7.9у
	Учитывается ли в базовой части оплаты труда заведование элементами инфраструктуры (кабинетами, лабораториями, учебно-опытными участками и т.п.)? 
	да

	1.7.10у
	Учитывается ли в базовой части оплаты труда работа с родителями?
	да

	1.7.11у
	Наличие регламента распределения стимулирующей части оплаты труда учителей
	да

	1.7.12у
	Предусмотрен ли в Положении регламент участия общественных советов в распределении стимулирующей части оплаты труда учителей?
	да

	1.7.13у
	Предусмотрен ли в Положении регламент распределения стимулирующей части оплаты труда руководителей ОУ?
	да

	1.7.14у
	Предусмотрено ли в Положении участие общественных советов в распределении стимулирующей части оплаты труда руководителей ОУ?
	да

	1.8у
	Разрыв в зарплате педагогических работников, имеющих равную учебную нагрузку, но различную эффективность, по итогам распределения стимулирующей части ФОТ составляет: 
	0-25%




Таблица: РКП-соко (ООУ) МОУ "Гимназия №6" г. Прохладного муниципального образования городской округ Прохладный субъекта РФ Кабардино-Балкарская Республика

	N
	
	Значение показателя

	3.1у
	Доля учителей (от общего числа учителей в учреждении), участвовавших в муниципальных и региональных профессиональных конкурсах (если 1 учитель участвовал в нескольких конкурсах, то за 1 год он учитывается 1 раз)
	

	3.1.1у
	2007-2008 уч.г.
	  7% 

	3.1.2у
	2008-2009 уч.г.
	9 % 

	3.2у
	Доля учителей, имеющих публикации по результатам педагогической деятельности в СМИ, периодических изданиях, сборниках, книгах (если 1 учитель имеет несколько публикаций, то за 1 год он учитывается 1 раз)
	

	3.2.1у
	2007-2008 уч.г.
	 0 % 

	3.2.2у
	2008-2009 уч.г.
	2 % 

	3.2г
	Ссылка на список публикаций за 2007-2008 и 2008-2009 уч.г. (ФИО педагога, выходые данные публикации)
	http://gimna6.narod.ru/ssylki.doc 

	3.3у
	Доля учащихся, нагрузка которых согласно учебному плану ниже предельно допустимой (по данным на сентябрь 2009)
	0 % 

	3.4у
	Какие формы получения общего образования реализуются в Вашей школе в настоящий момент (по данным на сентябрь 2009):
	

	3.4.1у
	- Заочное
	нет

	3.4.2у
	- Очно-заочное
	нет

	3.4.3у
	- Семейное
	нет

	3.4.4у
	- Экстернат
	нет

	3.4.5у
	- Дистанционное
	нет

	3.5у
	Наличие используемых в практике работы школы:
	

	3.5.1у
	- контрольно-измерительных материалов (КИМ)
	да

	3.5.2у
	- форм оценки ключевых компетентностей школьников
	да

	3.6у
	Учебный (образовательный) план образовательного учреждения учитывает:
	

	3.6.1у
	- урочные формы образования
	да

	3.6.2у
	- внеурочные формы образования
	да

	3.6.3у
	- виды внеучебной деятельности школьника
	да

	3.7у
	Учреждение имеет действующую программу развития
	да

	3.8у
	Программа развития утверждена органом государственно-общественного управления учреждением
	да


Таблица: РКП-пр.у (МО). Промежуточные данные по общеобразовательному учреждению МОУ "Гимназия №6" г. Прохладного для определения достижения взятых обязательств по внедрению КПМО субъектом РФ Кабардино-Балкарская Республика 

	N
	
	Значение показателя

	4
	Развитие сети общеобразовательных учреждений региона: обеспечение условий для получения качественного общего образования независимо от места жительства
	

	4.1.1
	Наличие лицензии на образовательную деятельность
	  да

	4.1.2
	Наличие свидетельства об аккредитации
	да  

	4.1.11
	Наличие у директора ОУ управленческой подготовки, подтвержденной документами о профессиональном образовании (специальность менеджер) и/или профессиональной переподготовке (квалификация менеджер) 
	да

	5
	Расширение общественного участия в управлении образованием
	

	5.4у
	Имеет ли учреждение свой регулярно (не реже 2 раз в месяц) обновляемый сайт в сети Интернет 
	  да

	
	Ссылка на сайт образовательного учреждения 
	http://www.gimna6.narod.ru 

	5.6.1
	Проходило ли учреждение лицензирование или аккредитацию за отчетный период 
	  нет

	5.6.2
	Принимали ли участие в лицензировании, аккредитации учреждения общественные эксперты 
	  нет

	6
	Организационное обеспечение реализации РКП
	

	6.3.6
	Прошла ли управленческая команда учреждения (руководитель, финансист, общественный управляющий) подготовку по: 

	6.3.6.1
	Введению НСОТ
	  да

	6.3.6.2
	Переходу на НПФ
	  да

	6.3.6.3
	Развитию РСОКО
	  да

	6.3.6.4
	Развитию сети
	  да

	6.3.6.5
	Расширению общественного участия в управлении образованием
	  да


Таблица: РКП-фот.у (ООУ). Сведения о фонде оплаты труда и субвенциях на зарплату и учебные расходы по учреждению МОУ"Гимназия №6" г. Прохладного (городской округ Прохладный, Кабардино-Балкарская Республика) 

	N
	
	Значение показателя

	0
	Информация о системе образования на всех уровнях
	

	0.6у
	ФОТ учреждения за истекший месяц 
	733,549 тыс. руб. 

	0.7у
	ФОТ учителей учреждения за истекший месяц 
	536,749 тыс. руб. 

	
	Стимулирующая часть ФОТ учителей 
	14,300 тыс. руб. 


Таблица: РКП-публ.у (ООУ). Сведения о ежегодном публичном отчете об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности учреждения МОУ Гимназия №6 г. Прохладного (городской округ Прохладный, Кабардино-Балкарская Республика) 

	N
	
	Значение показателя

	5
	Расширение общественного участия в управлении образованием
	

	5.3у
	Имеет ли учреждение опубликованный публичный отчет об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности за прошедший учебный год? 
	Да

	5.3г
	Ссылка на размещенный в сети Интернет публичный отчет об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности 
	http://www.gimna6.narod.ru/nov_pub_doc09.doc 


